ZAGREBACKI HOLDING d.o.o.
Sektor za upravljanje ljudskim potencijalima

Zagreb, 22.. ©%. 2022. g.

JAVNI NATJECAJ

za popunjavanje slobodnog radnog mjesta

Naziv radnog mjesta: Komunalni radnik u podruznici Cistoéa
Broj radnika: 30 izvrsitelja
Trajanje potrebe: radni odnos na neodredeno vrijeme, probni rad u trajanju od 1 mjeseca
Strugna sprema (ECTS bodovi) i zvanje: NKV/NSS
Dodatna stru€na znanja: nisu potrebna
Radno iskustvo: nije potrebno
Posebni zdravstveni uvjeti prema propisima o zastiti na radu: DA
Uvjeti rada: rad u smjenama, rad na otvorenom
Rok za dostavu ponuda: 8 dana
Dokazi uz ponude: zamolba/ Zivotopis
Sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (,Narodne
novine“ br. 121/17, 98/19, 84/21), upuc¢uju se potencijalni kandidati/kinje iz ¢lanka 102. st. 1-3. Zakona
da dostave dokaze iz Clanka 103. st. 1. tog Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri
zaposljavanju:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Z0OHBDR%20202 1. pdf

Kandidati/kinje koji/e ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ( ,Narodne novine"* br. 84/21) uz prijavu na interni natjeéaj
duzni/e su priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva branitelja:

https://branitelji.gov. hr/UserDocsIimages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavaniju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR. pdf

Napomena: Prijave na javni natje¢aj podnose se u zatvorenoj omotnici osobno na urudZbeni ured ili
postom preporuceno na adresu Zagrebacki holding d.o.0. Sektor za upravljanje ljudskim potencijalima,
Ulica grada Vukovara 41, Zagreb, s naznakom ,Prijava na javni natje¢aj - za radno mjesto komunalni
radnik”.
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